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Numer wydany przy wsp·ğpracy Oddziağu PTZN w Warszawie i Centrum Handlowego Blue City 

W tym numerze m. in.:  

Wywiad z naczelnikiem WSSiZ 
Mirosğawem StarzyŒskim éé... 

 
2 

Ağtsajder: o dyskryminacji  

i tolerancji éééééééé... 

 

3 

ĂMam tak samo jak tyéò  

 ï projekt w toku ééééé. 

 

4,5  

Sğownik wyraz·w dobrych 

ï BLISKOśĹ ééééééé... 

 

6 

Blue City 
zaprasza do kina! ééééé.. 

 

7 

Korniszon w strefie EKO 

ï ogr·dki przedszkolne éé. 

 

9 

AktualnoŜci 

w koronie ééééééééé. 

 

10,11  

ĂKompasò  

ï dobry start ééééééé.. 

 

11  

Miasto świateğ i Kolor·w 

neony w metrze ééééé... 

 

12,13  

Helena Rysuje 

Wakacje podczas epidemii é. 

 

15  

YŎNS@ LXŤK 

NUMERU: 
 
Zachody sğoŒca sŃ dowodem 

na to, Ũe cokolwiek siň zdarzy, 

kaŨdy dzieŒ moŨe  

zakoŒczyĺ siň piňknie. 

 

Mňdrzec OôGuru  

( Kristen Butler)  

Kochani Czytelnicy! Oto znowu, nie wiedzieĺ kiedy, dotarliŜmy do Przystanku Wakacje, ostatniego w naszej cyklicznej corocznej 

drodze. W tym roku bardziej niŨ zwykle wyboistej i pod g·rkň gğ·wnie prowadzŃcej, ale takŨe, pomimo to ï a moŨe wğaŜnie 

dlatego? ï niezwykğej i w jakiŜ spos·b fascynujŃcej. Niezwykğy jest teŨ ten numer ĂKorniszonaò. Stworzony od poczŃtku do 

koŒca w trybie pracy zdalnej, we wsp·lnym trudzie rozsianej po Ŝwiecie redakcji, dowodzi niezbicie, Ũe zasady fizyki nie zawsze 

majŃ zastosowanie ï Ũe odlegğoŜĺ niekoniecznie musi wykluczaĺ bliskoŜĺ! Przeczytacie o tym w Sğowniku Wyraz·w Dobrych, bo 

to wğaŜnie bliskoŜĺ stağa siň naszym zdaniem jednŃ z najwaŨniejszych wartoŜci w dobie pandemii i izolacji spoğecznej. W spos·b 

mniej czy bardziej bezpoŜredni dotyka jej wiele zamieszczonych w numerze materiağ·w. Wsp·lne dobro tworzone przez blisko 

wsp·ğpracujŃcych ze sobŃ ludzi (wywiad). Rodzina, miğoŜĺ, przyjaŦŒ ï wartoŜci, kt·rych fundamentem jest bliskoŜĺ (Ağtsajder). 

Nawet stereotypy jako Ăuwsp·lnienie poglŃd·wò grup spoğecznych ï czyŨ to nie forma bliskoŜci? (projekt PEgaz). Wielkie Blue 

City wspierajŃce zwykğych potrzebujŃcych ludzi. Wychowanie dzieci w bliskoŜci i poszanowaniu przyrody (Pamiňtajcie o ogrodach).  

Bliskie, dobre relacje rodzic·w i dzieci, kt·re wspomaga Lokalny System Wsparciaé Cağy numer peğen bliskoŜci!...  

ŧyczymy Wam piňknych wakacji, niezapomnianych przyg·d w towarzystwie bliskich ludzi, w bliskoŜci natury, cağego Ŝwiata blisko, 

w  zasiňgu rňki!... A nowy rok szkolny i kolejne spotkanie z ĂKorniszonemò juŨ za dwa miesiŃce, cağkiem bliskoé :)) 

ƑL@L S@J R@LN I@J SX LH@RSN LNID---ƐƊ V@QRY@V@ M@QNCäV 

Jak juŨ pisaliŜmy w poprzednim numerze, wiosnŃ wystartowağ w MğodzieŨowym Domu Kultury 

ĂOchotaò interdyscyplinarny projekt edukacji miňdzykulturowej ĂMam tak samo jak ty miasto 

moje...ò ï Warszawa narod·w. Projekt ten dotyczy wsp·ğistnienia r·Ũnych kultur i narod·w 

w  Warszawie dawniej i dziŜ. Jest realizowany we wsp·ğpracy z XLVIII LO im. Edwarda  

Dembowskiego, dziňki dofinansowaniu przez Biuro Edukacji Miasta Stoğecznego Warszawy 

w  ramach programu PEgaz ï Pozaszkolna Edukacja w Warszawie. W tym szczeg·lnym, zdalnie 

tworzonym numerze ĂKorniszonaò prezentujemy przebieg pierwszej fazy realizacji projektu 

i czňŜciowo jego dotychczasowe efekty, osiŃgniňte takŨe w duŨym stopniu zdalnie, wbrew 

wszelkim utrudnieniom i ograniczeniom wynikğym ze stanu epidemii covid-19. Okazuje siň,  

Ũe dla naszych instruktor·w i mğodzieŨy nie ma rzeczy niemoŨliwych! Nie da siň zorganizowaĺ 

spotkania warsztatowego z licealistami w MDK? ï cağy cykl warsztat·w odbyğ siň online.  

Planowany plener malarsko -architektoniczny nie moŨe siň odbyĺ ze wzglňd·w bezpieczeŒstwa 

ï voil¨, zapraszamy mğodych artyst·w na plener wirtualny, a widz·w ï r·wieŜnik·w,  

rodzic·w, Ŝrodowisko lokalne ï na takowŃŨ wirtualnŃ wystawň poplenerowŃ!  

CiŃg dalszy na stronie 5 i 11.   

Fot. Joanna KarpiŒskaFot. Joanna KarpiŒska  



Korniszon:  Bardzo dziňkujemy, Ũe zgodziğ siň 
Pan poŜwiňciĺ nam sw·j czas. Pytania sŃ takie 
same (odrobinň tylko zmodyfikowane w czňŜci 2) 
jak w wywiadzie z Paniami Burmistrzyniami 
z poprzedniego numeru ï chcielibyŜmy wedğug 
tego samego klucza Ăprzepytaĺò wszystkie 
znaczŃce dla Dzielnicy osoby.  
Na poczŃtek w kr·tkiej, dziesiňciopunktowej 
Ămetryczceò chcemy przedstawiĺ Pana jako 
czğowieka, przybliŨyĺ mğodym czytelnikom.  
Prosimy o kr·tkie odpowiedzi ï jednym sğowem, 
jednym zdaniem. 
 

Pana hobby, pasja? ï Muzyka, teatr, kulinaria, 
joga, pğywanie na rafie koralowej. 
 

Co pan lubi robiĺ w wolnym czasie? ï 
OglŃdaĺ spektakle teatralne, spotykaĺ siň 
z przyjaci·ğmi, rozmawiaĺ, jeŜĺ ciekawe potrawy. 
 

Ulubiona potrawa?  ï Tajska zupa Tom Yum. 
 

Pana miejsce na Ziemi?  ï Polska, Warszawa.  
 

Ulubiona pora roku?  ï Wiosna. 
 

Najlepsze miejsce na wakacje?  ï W Polsce: 
Woğosate w Bieszczadach i świňtouŜĺ nad morzem, 
za granicŃ: Tajlandia, Tunezja i Egipt. 
 

Ulubiony kolor? ï Niebieski. 
 

Najlepszy film? ï Nie mam jedynego najlep-
szego. MoŨe te, do kt·rych wracam co jakiŜ czas: 
ĂWielka Maj·wkaò, ĂAmeliaò, ĂThe Living Seaò. 
 

Co ceni pan w ludziach? ï UczciwoŜĺ i dobro. 
 

Trzy najwaŨniejsze dla pana wartoŜci? ï 
WolnoŜĺ, szacunek, miğoŜĺ, a pod wpğywem 
Olgi Tokarczuk takŨe czuğoŜĺ. 

Korniszon:  A teraz pytania do naczelnika 
Wydziağu Spraw Spoğecznych i Zdrowia ï osoby 
wsp·ğtworzŃcej rzeczywistoŜĺ naszej Ochoty. 
Jest pan na Ochocie dopiero od kilku miesiňcy, 
zawitağ pan do naszej dzielnicy z sŃsiedniej 
Woli ï jak siň panu tu pracuje, czy praca tutaj 
r·Ũni siň od dotychczasowej, czy coŜ Pana 
zaskoczyğo? 
 

Mirosğaw StarzyŒski: Praca w dobrym  
zespole zawsze daje mi duŨo satysfakcji.  
Wzajemne zrozumienie i nadawanie na tych 
samych czňstotliwoŜciach gwarantuje wykonanie 
ambitnych i trudnych zadaŒ. Na szczňŜcie  
na Ochocie spotkağem siň z niespotykanŃ  
wsp·ğpracŃ z burmistrzyniami, a takŨe szefami 
innych wydziağ·w czy jednostek. W moim  
wydziale takŨe dowodzň Ŝwietnym zespoğem. 
Zadania wydziağu na Woli i Ochocie sŃ podobne, 
choĺ niekt·re dziağania na Ochocie bardzo mnie 
zaintrygowağy. Z pewnoŜciŃ swoje najlepsze 
pomysğy bňdň chciağ takŨe implementowaĺ  
na Ochocie. 
 

K: Co udağo siň panu najwaŨniejszego  
osiŃgnŃĺ, zrealizowaĺ? 
 

MS: Wymiernie to udağo siň pozyskaĺ dodatkowe 
260 000 zğ na nowe zadania z profilaktyki ï 
najwiňcej w Warszawie! Najbardziej jednak 
jestem zadowolony z organizacji pierwszych 
integrujŃcych przedsiňwziňĺ ï ochockich  
obchod·w Dnia Pracownika Socjalnego oraz 
światowego Dnia NGO. Wsp·lne Ŝwiňtowanie 
byğo doskonağŃ okazjŃ do poznania siň os·b 
pracujŃcych w samorzŃdzie i w organizacjach 
pozarzŃdowych. MoŨna byğo porozmawiaĺ  
o dotychczasowej wsp·ğpracy i planach  
na przyszğoŜĺ.  
 

K: Co byğo dla pana najtrudniejsze przez tych 
kilka miesiňcy? 
 
 

MS: Przestawienie siň z m·wienia Ău mnie, 
u nas na Woliò ï na Ău nas na Ochocieò. 
 

K: Jakie ma pan plany na przyszğoŜĺ, co  
nowego chciağby pan wprowadziĺ, co zmieniĺ? 
 

MS: Chciağbym zintegrowaĺ wszystkich  
dziağajŃcych na Ochocie w zakresie szeroko  
rozumianej polityki spoğecznej do wsp·ğpracy 
i podejmowania wsp·lnych dziağaŒ w rozwiŃ-
zywaniu problem·w spoğecznych. WaŨne jest, 
aby ğŃczyĺ siğy. Dla mnie oczywista jest  
wsp·ğpraca mieszkaŒc·w z przedstawicielami 
pomocy spoğecznej, instytucji kultury, sportu, 
oŜwiaty, czy spraw mieszkaniowych.  
A plany na przyszğoŜĺ? JuŨ niedğugo na placu 
BaŜniowym powstanie dla mieszkaŒc·w  
wspaniağe i odmienione, cağkiem nowe miejsce 
z licznymi ofertami pomocowo-kulturalnymi. 
Mam nadziejň, Ũe takŨe drugim takim  
energetycznym i pozytywnym miejscem bňdzie 
plac ĂPod Skrzydğamiò. To bňdŃ najpiňkniejsze 
miejsca w Warszawie. 
 

K: Co uznağby pan za sw·j najwiňkszy sukces? 
 

MS: Gdy w naszej dzielnicy mieszkaŒcy, 
a takŨe pracownicy samorzŃdu i organizacji 
pozarzŃdowych bňdŃ mieli radoŜĺ i satysfakcjň 
w tworzeniu wsp·lnego dobra. Chciağbym, 
abyŜmy mogli z dumŃ powiedzieĺ: ĂMieszkam 
czy pracujň na Ochocie, bo tworzň najlepsze 
miejsce do Ũyciaò. 
 

K: Przesğanie dla czytelnik·w Korniszona? 
 

MS: Zacznň cytatem Malcolma S. Forbesôa: 
ĂZbyt wielu ludzi przecenia to, kim nie jest i nie 
docenia tego, kim jestò. A od siebie chciağbym 
podziňkowaĺ MDK-owi za oprawň artystycznŃ ï 
na najwyŨszym poziomie ï wielu naszych 
przedsiňwziňĺ. W MDK-u widziağem wielu mğo-
dych artyst·w, o kt·rych juŨ niedğugo dowie siň 
cağa Polska. Trzymajcie siň swoich marzeŒ! 

Q@CNŤĥ H R@SXRE@JBI@ 
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Fot. Wojtek MosioğekFot. Wojtek Mosioğek  

WYWIAD Z PANEM LHQNRŎ@VDL RS@QYXŐRJIM,  

M@BYDKMHJHDL VXCYH@ŎT ROQ@V RONŎDBYMXBG H YCQNVH@ 

DLA DZIELNICY OCHOTA 



ZDOLNA, ALE LENIWA CZYLI UPRZYWILEJOWANIE,  

VXQäVMXV@MHD RY@MR H DYSKRYMINACJA POZYTYWNA 

W Internecie moŨna znaleŦĺ wiele filmik·w przedstawiajŃcych znany 
eksperyment ĂLife of privilegeò, majŃcy na celu ukazanie r·Ũnic spoğecznych 
wpğywajŃcych na osiŃganie sukcesu. W doŜwiadczeniu wziňğa udziağ 
grupa mğodych ludzi, kt·rym obiecano nagrodň w wysokoŜci stu dolar·w  
za wygranie wyŜcigu. W sportowych ubraniach ustawili siň na linii,  
nasğuchujŃc sygnağu do startu. Jednak zanim on nastŃpiğ przeczytano 
im kilkanaŜcie zdaŒ. Zasady sŃ proste ï jeŜli siň zgadzasz, robisz dwa 
kroki do przodu, jeŜli nie, stoisz w miejscu. Padğo pierwsze zdanie: 
ĂPodejdŦ do przodu, jeŜli twoi rodzice sŃ nadal razemò. Kilka os·b zrobiğo 
dwa kroki w stronň mety. ĂPodejdŦ do przodu, jeŜli nigdy nie musiağeŜ 
martwiĺ siň o domowe rachunki.ò ĂPodejdŦ, jeŜli miağeŜ dostňp do pry-
watnych korepetycjiò. Wyczytywano kolejne pytania. CzňŜĺ os·b stağa 
juŨ niedaleko mety, czňŜĺ ï nadal na linii startu. Na koniec rozlegğ siň 
sygnağ. Choĺ moŨliwoŜci fizyczne byğy r·Ũne, kluczowŃ rolň odegrağo 
miejsce, z kt·rego zawodnicy rozpoczynali bieg.  
Na przykğadzie tego eksperymentu moŨna zaobserwowaĺ wiele zjawisk 
pojawiajŃcych siň w spoğeczeŒstwie. Pomimo wsp·lnego celu, na wygranej 
zawaŨyğy sprawy niezaleŨne od uczestnik·w. To, w jakiej wychowamy 
siň rodzinie, jest kwestiŃ przypadku, a nie ciňŨkiej pracy i determinacji. 
Niekt·rzy chodzŃ na karate, dodatkowy angielski, jeŨdŨŃ na kolonie 
jňzykowe lub narciarskie. Niekt·rych rodzice zabierajŃ do kina, teatru 
lub od najmğodszych lat kaŨŃ im czytaĺ ksiŃŨki. Inni, bez wzglňdu na 
chňci i zdolnoŜci, nie mogŃ siň wszechstronnie rozwijaĺ. Ğatwiej wygraĺ 
wyŜcig, gdy ma siň dziesiňĺ metr·w od mety. Jednak naleŨy pamiňtaĺ, 
Ũe poğoŨenie nie determinuje wygranej, a jedynie pomaga w jej osiŃ-
gniňciu. CzňŜĺ uczestnik·w, rozpoczynajŃcych bieg z najdalszych 
miejsc, pr·bowağa jednak dotrzeĺ do mety i wyprzedziğa startujŃcych 
w poğowie dystansu, kt·rzy ocenili swoje szanse na Ămarneò.  
Mimo obiektywnie trudniejszego startu ci ludzie osiŃgnňli wiňcej,  
niŨ spora czňŜĺ os·b bardziej uprzywilejowanych. 

Pojawia siň pytanie, czy powinniŜmy  
pomagaĺ ludziom w trudnej sytuacji  
i wyr·wnywaĺ szanse. Z jednej strony 
tak, bo nie mieli wpğywu na swojŃ pozycjň 
w Ŝwiecie i spoğeczeŒstwie. Nie jest ich 
winŃ, Ũe urodzili w danych warunkach.  
By osiŃgnŃĺ sukces, muszŃ wykazaĺ siň 
wiňkszŃ determinacjŃ i pracowaĺ ciňŨej 
niŨ ci, kt·rym od poczŃtku jest ğatwiej. 
Z drugiej strony ï nie, poniewaŨ pomoc 
jednym oznacza dyskryminacjň innych. 
Dyskryminacja pozytywna ma na celu wyr·wnywanie szans.  
Najprostszym jej przykğadem jest parytet. ChcŃc pom·c dyskryminowanej  
grupie, za bonusowe kryterium przyjňcia na dane stanowisko przyjmu-
jemy na przykğad pğeĺ, kolor sk·ry, pochodzenie. Tym samym,  
na wolne miejsce wybieramy kobietň, czarnosk·rego lub rolnika,  
choĺ mogli mieĺ tyle samo punkt·w i realnych efekt·w swojej pracy  
co mňŨczyzna, biağy i inteligent. Takie rozwiŃzania stosowano w Stanach 
Zjednoczonych w przypadku Afroamerykan·w i w PRL w przypadku 
mğodzieŨy z rodzin robotniczych i chğopskich w postňpowaniu  
rekrutacyjnym na uczelnie. Dyskryminacja pozytywna prowadzi wiňc  
do dyskryminacji Ălepszejò ze stron, a nie do pomocy Ăsğabszejò. 
Mimo piňknych zağoŨeŒ, wyr·wnywanie szans nie jest moŨliwe bez 
pokrzywdzenia Ũadnej z grup. Nie jesteŜmy w stanie przyjŃĺ uniwersalnych 
zağoŨeŒ, kt·re pozwolŃ zakwalifikowaĺ kogoŜ do program·w pomocowych, 
nie krzywdzŃc kogoŜ innego. FaworyzujŃc jednych, choĺby w szczytnym 
celu, dyskryminujemy drugich. MoŨemy jedynie liczyĺ, Ũe w og·lnym 
rozrachunku, osoba zdeterminowana i pracowita osiŃgnie wiňcej niŨ  
zdolna, ale leniwa. Ale czy to teŨ nie jest niesprawiedliwe? 

Maria Kňdra 

Gdyby dziŜ ktoŜ spytağby mnie co jest dla 
mnie waŨne, bez wiňkszego namysğu powie-
dziağabym: ĂDobre wyniki egzamin·wò. MyŜlň, 
Ũe jest to doŜĺ logiczne. Zaraz idň do liceum 
i w pewnym sensie to, jak napiszň polski, 
matematykň i angielski, zawaŨy na moim  
losie. Jednak te konkretne, ĂwaŨne rzeczyò sŃ 
ulotne. I choĺ nauka jest potrzebna i bez niej 
trudno bňdzie nam daleko zajŜĺ, to za parň 
miesiňcy przestanň rozmyŜlaĺ o tych testach 
i Ŝwiadectwach, a za kilka lat juŨ zupeğnie  
zapomnň. Zaczňğam myŜleĺ o naprawdň istotnych 
elementach Ũycia. I przede wszystkim stwier-
dziğam, Ũe dla kaŨdego jest to coŜ innego, 
przecieŨ r·Ũnimy siň od siebie nie tylko  
wyglŃdem. JednakŨe wedğug mnie sŃ takie 
rzeczy, kt·re dla wszystkich sŃ waŨne.  
MyŜlň, Ũe pierwszorzňdne jest zdrowie 
i bezpieczeŒstwo. Wszyscy zapisujemy siň  
do lekarza gdy gorzej siň poczujemy i nie bez 
powodu nie chodzimy nocŃ ciemnymi uliczkami. 
Te i inne rzeczy robimy, by po prostu Ũyĺ. Nie 
jest to skomplikowane. Chcesz zwiedzaĺ Ŝwiat 
i poznawaĺ nowe rzeczy? R·b to do woli, ale 
przed wyjazdem do Afryki wykonaj odpowiednie 
badania, a gdy bňdziesz zwiedzaĺ Londyn 
pamiňtaj o ruchu lewostronnym. ZresztŃ uwaŨaj 
na siebie nie tylko za granicŃ, wszňdzie trzeba 
byĺ ostroŨnym. OczywiŜcie nie ma co wpadaĺ 
w panikň, wystarczy siň odpowiednio przygoto-
waĺ, a bňdzie dobrze. MyŜlň, Ũe dla sporej 
wiňkszoŜci ludzi kolejne waŨne rzeczy to rodzina, 
miğoŜĺ i przyjaŦŒ. W wielu trudnych sytuacjach 

rodzina i przyjaciele bardzo nam pomagajŃ. 
Czňsto dziňki nim czujemy siň kochani,  
potrzebni, wspierani. A kaŨdy lubi siň tak czuĺ. 
Poza tym bliskie nam osoby zawsze sŃ takim 
Ŝwiateğkiem nawet w najciemniejszych tunelach. 
Szacunek i tolerancja. Dwa sğowa, a w ostat-
nich czasach tyle z nimi problem·w. Dlaczego 
tak jest, nie wiem, ale jestem pewna, Ũe jeŜli 
Ŝwiat tego nie zmieni, to z roku na rok bňdzie 
coraz gorzej. Ludzie nie potrafiŃ zrozumieĺ,  
Ũe kaŨdy ma prawo do wğasnego zdania, jest 
inny i Ũe to jest wğaŜnie w Ŝwiecie najlepsze. 

PrzecieŨ gdybyŜmy wszyscy byli tacy sami, to 
Ũycie byğoby nudne i przewidywalne. 
Wydawaĺ by siň mogğo, Ũe ludzkoŜĺ XXI wieku 
nie bňdzie miağa problemu z ĂodmiennoŜciŃò,  
a jednak tak siň dzieje i uwaŨam, Ũe trzeba to 
zmieniĺ.  
Wszystkie wyŨej wymienione sprawy sŃ  
naprawdň bardzo waŨne, ale szczňŜcie 
i speğnienie wedğug mnie sŃ kluczowe.  
Bez nich z czasem wiňkszoŜĺ ludzkich dziağaŒ 
straci sens, bo po co robiĺ coŜ, co daje tylko 
pieniŃdze (one teŨ sŃ potrzebne, ale jeŜli bň-
dziemy wracali zmňczeni, to nie bňdziemy 
mieli nawet siğy ich wydawaĺ) i nic poza tym? 
W dodatku ludzie nieszczňŜliwi wytykajŃ innym 
bğňdy, sŃ zğoŜliwi i uprzedzeni, po prostu 
ĂpsujŃ krewò swojemu otoczeniu. Poza tym 
gdy czğowiek idzie przez Ũycie z uŜmiechem na 
twarzy, nawet najgorsze i najnudniejsze czynno-
Ŝci mogŃ byĺ pozytywne, a moŨe nawet zabawne. 
Jak m·wiğam, dla kaŨdego coŜ innego jest 
ĂnajwaŨniejszeò. Dla mnie na przykğad sŃ to 
r·wnieŨ zwierzňta. MyŜlň, Ũe wnoszŃ one  
bardzo duŨo w Ũycie czğowieka. UczŃ odpowie-
dzialnoŜci, ale i pokazujŃ, Ũe nawet gdy coŜ  
nie jest duŨe, moŨe dawaĺ radoŜĺ.  
Jednak zdrowie, bezpieczeŒstwo, miğoŜĺ, szacu-
nek i szczňŜcie sŃ niezmienne. IdŃ z nami przez 
cağe Ũycie, nie zmieniajŃ siň. Dlatego tak waŨne 
jest, Ũeby dbaĺ o te piňĺ wartoŜci, wtedy nasz 
Ŝwiat prawdopodobnie bňdzie prostszy, ale 
przede wszystkim bardziej kolorowy. 

Kasia Marecka  

iŚ| 

saj  
der  

3 

M
i
c
h
a
l
i
n
a
 
K
i
d
o
Œ
,
 
8
 
l
a
t
 
M
D
K
 
O
c
h
o
t
a
 
Ă
Z
a
c
z
a
r
u
j
 
c
o
d
z
i
e
n
n
o
Ŝ
ĺ
ò

M
i
c
h
a
l
i
n
a
 
K
i
d
o
Œ
,
 
8
 
l
a
t
 
M
D
K
 
O
c
h
o
t
a
 
Ă
Z
a
c
z
a
r
u
j
 
c
o
d
z
i
e
n
n
o
Ŝ
ĺ
ò

  

N SXL BN V@ŻMD 



STEREOTYPY ï BYX I@JN KTCYHD IDRSDŤLX M@ MHD RJ@Y@MH? 

RSDQDNSXOX TVROäKMH@IĢ ONFKĢCX 

ƑL@L S@J R@LN I@J SX LH@RSN LNIDƕƐ 

- V@QRY@V@ M@QNCäV 
INTERDYSCYPLINARNY  PROJEKT  EDUKACJI  LHķCYXJTKSTQNVDI 

KaŨdy z nas jest nauczony pewnych stereotyp·w. 
JednakŨe czy bylibyŜmy w stanie je cağkowicie 
usunŃĺ z naszego Ũycia? 
Czy Ũycie bez stereotyp·w jest moŨliwe? 
Stereotypy to opinie wykreowane przez duŨŃ 
grupň spoğecznŃ, najczňŜciej fağszywe i krzyw-
dzŃce, okreŜlajŃce z g·ry jakŃŜ innŃ grupň 
w spos·b mocno uproszczony, jednostronny. 
JednakŨe zauwaŨyğem jednŃ pozytywnŃ  
i znaczŃcŃ cechň stereotyp·w ï scalajŃ nar·d 
i uwsp·lniajŃ poglŃdy ludzi wsp·ğŨyjŃcych ze 
sobŃ. PoglŃdy stereotypowe sŃ najczňŜciej  
gğoszone ze wzglňdu na historiň ï okrutnŃ tak  
samo, jak wymyŜlone i czňsto nie majŃce nic 
wsp·lnego z rzeczywistoŜciŃ stereotypy. Polska 
doznağa bardzo wielu krzywd ze strony sŃsiad·w 
takich jak Niemcy, Ukraina i Rosja. Widzimy 
w naszym spoğeczeŒstwie, Ũe nasze uprzedzenia 
nie dotyczŃ takich kraj·w jak Meksyk czy Argen-
tyna. Dlaczego? PoniewaŨ te kraje sŃ daleko, 

niewiele majŃ wsp·lnego z naszŃ historiŃ, a wiňc 
takŨe nie wyrzŃdziğy nam Ũadnej krzywdy, nie 
zaatakowağy nas i naszego kraju. Ze wzglňdu na 
przebieg epidemii w Polsce widzimy r·wnieŨ 
powstawanie nowych, aktualnych, choĺ zapewne 
kr·tkotrwağych rodzimych stereotyp·w. ĂNie 
pojadň na ślŃsk, bo siň zaraŨňò ï to stereotyp 
pokazujŃcy obawň, Ũe kaŨdy wyjedzie ze ślŃska 
z koronawirusem, co jest nieprawdŃ. KaŨda 
czňŜĺ kraju i kaŨdy kraj jest naznaczony jakimŜ 
stereotypem. WyobraŦmy sobie Ŝwiat bez ste-
reotyp·w. Wtedy kaŨdy byğby szczňŜliwy w kaŨ-
dym miejscu na Ziemi. Lecz czy to byğoby dobre 
rozwiŃzanie? W sytuacji, kiedy zapominamy 
o stereotypach, a wiňc takŨe o swoich obawach 
co do innych, zaczynamy patrzeĺ przez Ŝwiat jak 
przez r·Ũowe okulary, co teŨ moŨe byĺ niebez-
pieczne. Stereotypy sŃ blokadŃ do akceptacji 
wielokulturowoŜci i mogŃ zapoczŃtkowaĺ takie 
zjawiska jak ksenofobia czy rasizm. UwaŨam, Ũe 

sŃ one niepotrzebne, ale zachowanie dystansu 
wobec innych os·b jest niezbňdne. Tolerancja 
i akceptacja powinny byĺ na pierwszym miejscu 
przy kontakcie z osobami z innych grup etnicz-
nych i kulturowych, naleŨy pamiňtaĺ o tym, aby 
nie raniĺ nikogo tylko ze wzglňdu na pochodzenie. 
W·wczas, nie uŨywajŃc stereotyp·w, ale  
zachowujŃc dystans, moŨemy poznaĺ nowych,  
naprawdň ciekawych ludzi, kt·rzy, choĺ inni,  
sŃ nie mniej (a czasem moŨe bardziej?) warto-
Ŝciowi niŨ niekt·re osoby z naszego otoczenia. 
PodsumowujŃc, nie da siň cağkowicie usunŃĺ 
stereotyp·w z naszego Ũycia, jednak moŨna  
im przeciwdziağaĺ. Aby stereotypy utworzone  
ze wzglňd·w historycznych zniknňğy z naszego  
spoğeczeŒstwa, potrzeba wielu lat i pokoleŒ, aby 
kaŨdy z nas uznağ, Ũe dawne stereotypy to czňsto 
poglŃdy przekazywane z pokolenia na pokolenie, 
nieaktualne wobec dzisiejszych reali·w. 

Mariusz Wlazğo 1d 

Stereotypy to uog·lnione, nieprawdziwe poglŃdy 
jakiejŜ grupy spoğecznej dotyczŃce innej.  
Aby lepiej to zrozumieĺ, warto przytoczyĺ tu jakiŜ 
przykğad. W Polsce istnieje stereotyp Cygana ï 
lenia i zğodzieja, i poglŃd ten odnosi siň do cağej 
narodowoŜci, a przecieŨ w kaŨdym narodzie 
ludzie sŃ bardzo zr·Ũnicowani, sŃ i leniwi,  
i pracowici, i uczciwi, i nieuczciwié I tak dalej. 
Innym czňsto spotykanym stereotypem jest ten, 
Ũe kobiety sŃ gorszymi kierowcami od mňŨczyzn. 
Statystyki nie potwierdzajŃ, Ũe kobiety powodujŃ 
wiňcej wypadk·w, ale czňsto o kiepskim  
kierowcy sğyszy siň, Ũe ĂjeŦdzi jak babaò. 
Kolejne popularne stereotypy m·wiŃ na przykğad 
o gğupocie blondynek, o tym, Ũe wszyscy lekarze 
biorŃ ğap·wki, a wszyscy ğysi mňŨczyŦni  
w dresach sŃ agresywni. 
Stereotypy zazwyczaj sŃ negatywne, to znaczy 
m·wiŃ o wadach i sğaboŜciach okreŜlonej grupy. 
BiorŃ siň one stŃd, Ũe ludzie od zawsze mieli 
skğonnoŜĺ do dzielenia siň na Ămyò i Ăinniò, przy 
czym my zazwyczaj byliŜmy tymi lepszymi.  
Inni zaŜ byli nie tylko gorsi, ale r·wnieŨ nieznani, 
naleŨağo wiňc tych wszystkich innych przydzieliĺ 
do pewnych kategorii. 
Stereotypy nie sŃ dobre, ale, jak widaĺ, w jakiŜ 
spos·b porzŃdkujŃ nasz Ŝwiat. Tu ponownie, by 
lepiej to zrozumieĺ, przytoczň wczeŜniejszy przy-
kğad Cygana ï lenia i zğodzieja. Gdy stoimy na 

przystanku i zobaczymy tam przedstawicieli tej 
grupy, od razu zaczynamy staranniej pilnowaĺ 
swej torby czy plecaka. Robimy to automatycznie, 
bez zastanowienia, gdyŨ ten stereotyp jest od 
dawna silnie zakorzeniony w gğowach Polak·w. 
Mamy jednak wpğyw na moŨliwoŜĺ zmiany  
naszego postrzegania tego przysğowiowego  
Cygana. Powiedzmy, Ũe w szkole czy w sŃsiedz-
twie poznamy takiego czğowieka. OczywiŜcie  
na poczŃtku trzymamy go na dystans, ale gdy 
poznamy go bliŨej, dğuŨej i przekonamy siň, Ũe 
jest solidny, pracowity, uczciwy, to mamy okazjň 
zweryfikowaĺ swojŃ opiniň. Tak wiňc szkodliwy 
jest nie tylko sam stereotyp, ale teŨ kurczowe 
trzymanie siň go pomimo okazji by zmieniĺ  
zdanie i poszerzyĺ swoje horyzonty myŜlowe. 
Stereotypy niewŃtpliwie majŃ duŨy wpğyw na 
ludzi, kt·rych dotyczŃ, i na nasze z nimi relacje. 
Obecnie Ũyjemy w Ŝwiecie, w kt·rym moŨna 
podr·Ũowaĺ, uczyĺ siň i pracowaĺ w wielu  
miejscach na Ŝwiecie. Sprzyja to poznawaniu 
przedstawicieli wielu r·Ũnych narodowoŜci.  
Gdy uda nam siň takich ludzi poznaĺ, to moŨemy 
przekonaĺ siň, Ũe np. nie kaŨdy Rosjanin to pijak, 
sŃ wŜr·d nich zar·wno ludzie pijŃcy, jak i absty-
nenci. Nie kaŨdy Arab to terrorysta, bo sŃ wŜr·d 
nich ludzie o bardzo zr·Ũnicowanym podejŜciu 
i poglŃdach na zagadnienia zwiŃzane  
z terroryzmem na Ŝwiecie.  

OtwartoŜĺ na innych, chňĺ poznania ich sprzyja 
osğabieniu naszych stereotyp·w. Czy jednak 
moŨliwe jest Ũycie cağkowicie pozbawione  
stereotyp·w? 
Moim zdaniem nie, poniewaŨ kaŨdy z nas  
wywodzi siň z jakiejŜ spoğecznoŜci, kt·ra posiada  
stereotypy zakorzenione w zbiorowej ŜwiadomoŜci 
i funkcjonujŃce od bardzo dawna. WychowujŃc 
i ksztağtujŃc siň w niej, w pewien spos·b nimi 
nasiŃkamy. MoŨna natomiast w pewnym stopniu 
przeciwdziağaĺ stereotypom, lecz wymaga  
to duŨej i Ŝwiadomej pracy nad sobŃ oraz  
otwartoŜci na innych ludzi, chňci poznania ich. 
Natomiast zagadnienie wielokulturowoŜci uwaŨam 
za bardzo trudne. My, Polacy Ũyjemy obecnie 
w paŒstwie doŜĺ jednolitym pod wzglňdem  
narodowoŜciowym. W paŒstwie wielokulturowym 
ludzie spotykajŃ zapewne r·Ũne problemy.  
Przykğadem sŃ Stany Zjednoczone, gdzie obok 
ludnoŜci biağej pochodzenia europejskiego  
mieszka wielu Afroamerykan·w, Latynos·w czy 
Indian. Takie wsp·ğdzielenie jednego paŒstwa 
moŨe generowaĺ wiele konflikt·w spowodowa-
nych nier·wnym dostňpem do r·Ũnych d·br 
(takich jak np. dobra edukacja, dobre stanowiska, 
wysokie zarobki). Mieszkanie w paŒstwie wielokul-
turowym zapewne jest ciekawe, ale sprawiedliwe 
rzŃdzenie nim niesie chyba bardzo duŨe wyzwania. 

Hanna Maksim, ID  

Od kwietnia do czerwca warsztaty humanistyczno-dziennikarskie dla klas pierwszych 48 LO im. Dembowskiego, realizowane w ramach projektu, 
w zwiŃzku z nauczaniem zdalnym odbywağy siň regularnie co dwa tygodnie online. Niezwykle ciekawe i fascynujŃce byğo uczestniczenie w pracy 
warsztatowej obu grup mğodych ludzi (a w zasadzie grup trzech, bo cotygodniowe zdalne spotkania redakcyjne takŨe poğŃczone byğy z podobnymi 
warsztatami) nad rozumieniem pojňcia toŨsamoŜci i jej ŜwiadomoŜciŃ, nad weryfikacjŃ swoich przekonaŒ dotyczŃcych ĂnaszoŜciò i ĂobcoŜciò,  
oswajania tej drugiej, stereotyp·w i ich roli w relacjach. Zaowocowağa ona wieloma ciekawymi dyskusjami, wieloma refleksjami, zaskakujŃcymi 
nieraz dla samych uczestnik·w, i pokaŦnym cyklem tekst·w, z kt·rych czňŜĺ dzisiaj prezentujemy. Poruszane na warsztatach tematy bňdŃ nam 
towarzyszyĺ takŨe w nowym roku szkolnym i nie raz jeszcze bňdziemy do nich powracaĺ ï jest wiňc szansa, Ũe znajdzie siň miejsce na bardziej 
obszernŃ opowieŜĺ o ich przebiegu. To co musi dzisiaj z cağŃ mocŃ wybrzmieĺ, to wielki podziw i szacunek dla niesamowitej mğodzieŨy, kt·ra  
regularnie zjawiağa siň w Zoomowych okienkach na dodatkowych i nieobowiŃzkowych przecieŨ zajňciach ï nieraz mocno juŨ zmňczona po 6 czy 7 
godzinach lekcji online! Serdeczne dziňki, Ũe chce Wam siň chcieĺ, za WaszŃ mŃdroŜĺ, wraŨliwoŜĺ i odwagň m·wienia o sprawach trudnych. 
Ogromne podziňkowania naleŨŃ siň takŨe wspaniağej Pani Dorocie Gniazdowskiej, polonistce z 48 LO, za wierne towarzyszenie nam pomimo  
licznych innych wyzwaŒ i natğoku onlajnowych obowiŃzk·w oraz cağkiem realnych matur; za niezmordowane inspirowanie i motywowanie  
uczni·w do pracy, dyskusji, pisania. Dziňkujň i do zobaczenia we wrzeŜniu, miejmy nadziejň, Ũe na realnych warsztatach w MDK. (cd. str. 11)  

Anna Szwed  
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Stereotypy jest to zjawisko wystňpujŃce 
w spoğeczeŒstwach ï zjawisko, kt·re jak 
wszystko ma swoich zwolennik·w i przeciwnik·w. 
Czasami jest to Ŝmieszny opis pewnych os·b, 
innym razem obraŨa ono jakieŜ grupy spoğeczne, 
a jeszcze w innych przypadkach przedstawia 
zalety danej spoğecznoŜci. KaŨdy bardzo dobrze 
wie co to jest stereotyp, ale ja, tak dla klarow-
noŜci mojego wywodu, zdefiniujň nam m·j 
spos·b postrzeganie stereotyp·w. Dla mnie 
stereotyp to uog·lnienia, kt·re w r·Ũny spos·b 
ocenia dany nar·d, spoğecznoŜĺ itd. Aby dobrze 
zgğňbiĺ ten temat, trzeba odpowiedzieĺ sobie 
na kilka pytaŒ, kt·re stojŃ nam na przeszko-
dzie w osiŃgniňciu rozlegğej wiedzy na temat 
stereotyp·w.  
Na dobry poczŃtek przedstawimy sobie genezň 
powstania stereotyp·w, oraz osoby odpowie-
dzialne za ich powstanie. Stereotypy powstawağy 
juŨ bardzo dawno, ciňŨko jest dokğadnie powie-
dzieĺ kiedy to siň zaczňğo, i pewnie siň juŨ tego 
nie dowiemy. Tw·rcy stereotyp·w sŃ to naj-
czňŜciej osoby bŃdŦ grupy ludzi, kt·rzy bardzo 
lubiŃ danŃ nacjň, grupň ludzi, lub teŨ odwrot-
nie ï nie cierpiŃ jej. Moim subiektywnym  
zdaniem stereotypowe generalizowanie innych 
grup ludzi jest spowodowane przez r·Ũne sytu-
acje, w kt·rych uczestniczyli ich czğonkowie 
i przez to Ăprzyklejaneò im sŃ r·Ũne ğatki.  
Przykğadem takiego powstania stereotyp·w 
jest stereotyp o zğodziejach Polakach. Czňsto 

zdarzağo siň, Ũe Polacy kradli Niemcom bŃdŦ 
innym obywatelom bogatszych paŒstw zachod-
nich auta lub inne przedmioty o wiňkszej  
wartoŜci materialnej i wğaŜnie w ten spos·b 
uksztağtowağ siň ten krzywdzŃcy nas stereotyp. 
RozwijajŃc myŜl na temat stereotyp·w nie 
m·gğbym nie zahaczyĺ o bardzo waŨne pytanie: 
czy stereotypy sŃ w og·le nam potrzebne. 
Wedğug mnie nie sŃ, poniewaŨ bardzo czňsto 
zbytnio uog·lniajŃ one i upraszczajŃ rzeczywi-
stoŜĺ. Najlepszym przykğadem ilustrujŃcym tň 
tezň sŃ znane nam wszystkim blondynki.  
Ile to razy kaŨdy z nas spotykağ siň z milionami  
Ũart·w, kawağ·w, a nawet kabaret·w, kt·re 
w bardzo dobitny spos·b obraŨağy nasze  
jasnowğose niewiasty. Choĺ prywatnie nie 
znam Ũadnej gğupiej blondynki (a znam ich 
wiele), i  co teraz? 
NawiŃzujŃc do stereotypu o blondynkach  
zauwaŨyğem, Ũe wiňkszoŜĺ podobnych uog·lnieŒ 
jest negatywna, nie znam Ũadnego pozytywnego 
stereotypu nawet o swojej wğasnej ojczyŦnie! 
Jest to straszne, ale co poradziĺé Choĺ gdyby 
poszukaĺ trochň w Internecie, bŃdŦ jak kto 
woli u wujka googla, na pewno znajdziemy 
jakiŜ pozytywny stereotyp nawet o Polakach. 
JeŜli jeszcze to czytacie, to spr·bujmy pochyliĺ 
siň nad tematem wpğywu stereotyp·w na  
spoğeczeŒstwo (tak, wiem, Ũe to brzmi bardzo 
nudnie, ale przebrniemy przez to). Dla wiňk-
szoŜci ludzi stereotypy nie stanowiŃ Ũadnego 

problemu i ŨyjŃ z tym dalej, poniewaŨ wiedzŃ, 
Ũe stereotyp to tylko opinia kogoŜ innego i nie 
zawsze musi byĺ prawdziwa, ani teŨ odnosiĺ 
siň wprost do nas. OczywiŜcie sŃ ludzie, kt·rzy 
przejmujŃ siň stereotypami i bardzo biorŃ je  
do siebie, ale wedğug mnie stanowiŃ oni  
mniejszoŜĺ. 
Stereotypy moim zdaniem majŃ duŨy wpğyw  
na relacje miňdzyludzkie, gdyŨ jeŜli ludzie zbyt 
dosğownie przyjmujŃ niekt·re stereotypy, moŨe 
doprowadziĺ to do r·Ũnych uprzedzeŒ wzglňdem 
innych os·b. Choĺ jeŜli ktoŜ spostrzega Ŝwiat 
nie przez pryzmat swojego nosa i stereotyp·w, 
tylko przez wğasny rozum, na pewno nie da siň 
ponieŜĺ fali stereotyp·w opisujŃcym danŃ grupň 
i nie bňdzie w taki przesadnie uproszczony 
spos·b oceniaĺ innych. 
ŧycie bez ze stereotyp·w? Choĺ brzmi to  
absurdalnie, wydaje siň ono niemoŨliwe ï jest 
to spowodowane tym, Ũe jesteŜmy nimi karmieni 
od samego poczŃtku naszego Ũycia i niesamo-
wicie trudno byğoby siň ich pozbyĺ z naszej 
(pod)ŜwiadomoŜci. Tym samym nie warto 
chyba z nimi walczyĺ i za wszelkŃ cenň im 
przeciwdziağaĺ, poniewaŨ nawet pomimo wielu 
badaŒ, kt·re byŜmy przeprowadzili, to i tak 
zostaniemy wyŜmiani przez spoğeczeŒstwo, 
gdyŨ do koŒca Ŝwiata blondynka bňdzie gğupia, 
a Polak bňdzie zğodziejem i pijakiemé Jest to 
straszne, ale czy moŨemy coŜ na to poradziĺ? 

Beniamin Eliaszuk, Ifp  
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Stereotypy rodzŃ siň z uprzedzeŒ do okreŜlonej 
grupy ludzi. Na przykğad istnieje stereotyp, Ũe 
Polacy naduŨywajŃ alkoholu. Stereotypy powstajŃ 
czňsto w wyniku zğych interakcji z danŃ grupŃ. 
TworzŃ je osoby przez niŃ pokrzywdzone lub 
obserwatorzy jakiegoŜ zjawiska. Byĺ moŨe teŨ 
stereotypy powstajŃ aby ktoŜ poczuğ siň lepiej 
lub aby dopiec drugiemu czğowiekowi ï sŃ 
negatywne, aby pokazaĺ, Ũe ktoŜ jest gorszy 
od ciebie. Utarte opinie nie muszŃ jednak byĺ 
negatywne. Stereotyp moŨe byĺ pozytywny,  
na zachodzie Europy ludzie m·wiŃ, Ũe Polacy 
sŃ pracowici. Negatywnie wartoŜciujŃce stereo-
typy obniŨajŃ twojŃ samoocenň i twojŃ opiniň 

o sobie. MajŃc w gğowie stereotypy o danej 
kulturze, religii, grupie etnicznej, patrzymy  
przez pryzmat tego stereotypu i oceniamy  
reprezentujŃce je osoby w jego kategoriach. 
ChociaŨ stereotypy nie zawsze sŃ prawdziwe, 
sŃ jednak tak powszechne, aby polepszyĺ  
jakoŜĺ Ũycia ludzi. Czğowiek poczuje siň lepiej, 
gdy powie sobie w gğowie, Ũe ktoŜ jest gorszy 
od niego. Taka jest prawda. ŧycie bez stereo-
typ·w jest moŨliwe, ale zaleŨy to od czğowieka 
ï od kaŨdego z nas. Niekt·rzy nie uŨywajŃ 
stereotyp·w, a niekt·rzy uŨywajŃ.  
Stereotypom warto przeciwdziağaĺ, utarte  
przekonania nie sŃ zbyt dobrym kierunkiem 

podczas oceniania kogoŜ. MoŨna im przeciwdzia-
ğaĺ po prostu nie korzystajŃc z nich i przekonujŃc 
innych do tego samego.  
MoŨna r·wnieŨ stereotypy wyŜmiewaĺ, przez 
co stracŃ swojŃ Ămocò. OsobiŜcie staram siň 
nie kierowaĺ  stereotypami, jednakŨe czasami 
zdarza siň, Ũe uŨyjň jakiegoŜ przez przypadek 
bŃdŦ nieŜwiadomie.  
Stereotypy ğŃczŃ siň z wielokulturowoŜciŃ,  
sŃ jej nieodğŃcznŃ czňŜciŃ, a moŨe nawet  
wynikiem wielokulturowoŜci. Gdyby nie byğo  
wielu kultur i obyczaj·w, nie byğoby  
stereotyp·w. 

Dawid ŧoğňdowski, Id 
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Kochani czytelnicy! 
Spotykamy siň u progu wakacyjnego odpoczynku, po trudach 
pandemicznej codziennoŜci. Zmňczeni zdalnŃ naukŃ, pracŃ,  
narodowŃ izolacjŃ. Spragnieni normalnoŜci, poczucia bezpieczeŒ-
stwa i bliskoŜci drugiego czğowieka. Stňsknieni normalnej zabawy 
z przyjaci·ğmi, kolegami, wyjŜĺ na lody i do parku. Gğodni  
spontanicznych spotkaŒ z rodzinami i bliskimi. Ostatni czas  
doŜwiadczyğ nas wszystkich, koronawirus bezpardonowo wkroczyğ 
i sparaliŨowağ zwykğŃ ŨyciowŃ przestrzeŒ szkoğy, pracy, relacji 
miňdzyludzkich. Zatrzymağ nas w domach z daleka od tych,  
kt·rych kochamy i lubimy. Powoli wracamy do normalnego  
funkcjonowania, jednak jeszcze dğugo nie bňdzie tak jak kiedyŜ. 
Wakacje teŨ bňdŃ inne, co nie znaczy, Ũe gorsze. Ze wszyst-
kich doŜwiadczeŒ jakie nas spotykajŃ naleŨy zabieraĺ to co 
dobre i wartoŜciowe. Ten trudny czas kaŨdy z nas przeŨyğ inaczej,  
wyciŃgnŃğ waŨne wnioski i doceniğ to co dotychczas byğo nor-
mŃ. TakŃ wspomnianŃ normŃ jest owa bliskoŜĺ ï dobre sğowo 
tego numeru. BliskoŜĺ rozumiana w kontekŜcie bezpoŜredniej 
odlegğoŜci od drugiej osoby. BliskoŜĺ okazywana jako szczery 
uŜcisk, podanie rňki, a teraz mierzona i ograniczona w minimum 
dw·ch metrach, rozrywa ludzkie serca. Bo jak byĺ blisko,  
a jednoczeŜnie nie m·c nawet stanŃĺ, usiŃŜĺ obok innej osoby? 
Bo jak wyjŜĺ razem na spacer, jak bawiĺ siň i spňdzaĺ czas wsp·l-
nie z zachowaniem bezpiecznej odlegğoŜci? Jak zğoŨyĺ komuŜ 
Ũyczenia, podziňkowaĺ i nie m·c go Ũyczliwie przytuliĺ? To trudne 
pytania i jednoczeŜnie nowa, niesprawiedliwa definicja bliskoŜci, 
kt·rej musimy nauczyĺ. Tak tymczasowo po prostu musi byĺ. 
świat w ostatnich miesiŃcach stanŃğ na gğowie, mamy niezgodň 
na wiele spraw, sytuacji, ale waŨna jest ŜwiadomoŜĺ, Ũe zagroŨe-
nie jest nadal powaŨne, a zalecane normy zasadne. To wszystko, 
miejmy nadziejň, minie i za jakiŜ czas nasza codziennoŜĺ zn·w 
bňdzie tňtniĺ Ũyciem, pozwoli nam poczuĺ siň spokojnie i byĺ 
naprawdň blisko siebie. Nie baĺ siň wr·ciĺ z koleŨankŃ czy kolegŃ 
do szkolnej ğawki, do wycieczek, wyjŜĺ i zabaw na przerwie, 

normalnego systemu pracy. Warto podkreŜliĺ, Ũe pomimo  
wszystko przez okres domowej izolacji staraliŜmy siň byĺ blisko 
siebie chociaŨby przez dostňp do nowych technologii. OdkryliŜmy 
jeszcze wiňcej form i narzňdzi do rozm·w i kontaktu online.   
Nawet Ŝwiňta wielkanocne byğy sprawdzianem jak je spňdzaĺ 
wsp·lnie, rodzinnie, a jednak oddzielnie. Pomimo wszelkich  
trudnoŜci i wyzwaŒ, jakie przed nami stawia, nasza pandemiczna 
rzeczywistoŜĺ przyniosğa coŜ bardzo waŨnego ï weryfikacjň i byĺ 
moŨe odkrycie nowych znaczeŒ ludzkiej bliskoŜci. Bo okazuje siň, 
Ũe bňdŃc daleko, moŨna uchroniĺ i pielňgnowaĺ bliskoŜĺ z drugim 
czğowiekiem. A z drugiej strony, nieraz trudy fizycznej bliskoŜci 
z innymi domownikami, czğonkami naszych rodzin (czyli  
wğaŜnie z b l iskimi!) uŜwiadamiağy, Ũe bliskoŜĺ pokrewieŒstwa  
i bliskoŜĺ w przestrzeni to za mağo, Ũe trzeba szukaĺ innych  
wymiar·w bliskoŜci, budowaĺ jŃ na nowo. Ci, kt·rym siň to udağo,  
z pewnoŜciŃ odkryli nowŃ jakoŜĺ swojego Ũycia rodzinnego,  
a w przeciwnym wypadkué C·Ũ, to zawsze waŨna lekcja,  
wyznaczajŃca obszary do pracy i zmiany na przyszğoŜĺ. MiğoŜĺ, 
tňsknota i bezwzglňdna potrzeba drugiego czğowieka udowodniğa 
teŨ, Ũe niemoŨliwe nie istnieje. Czğowiek jest stworzony  
do budowania i pielňgnowania relacji, do dawania i czerpania. 
BŃdŦcie blisko siebie, ale jednoczeŜnie dla bezpieczeŒstwa  
zachowujcie przez najbliŨszy czas dystans spoğeczny.  
Pamiňtajcie o jakŨe aktualnych sğowach 
piosenki Tomasza LipiŒskiego: 
ĂJeszcze bňdzie przepiňknie,  
 jeszcze bňdzie normalnieò  
 i wierzcie, Ũe ï jak m·wi slogan WOśP ï 
 Ăwygramy i p·jdziemy wszyscy  
 razem na spacerò!  

 Piňknych wakacji dla Was! 

RŎNVMHJ VXQ@YäV CNAQXBG 

AKHRJNŤĥ 

Doktor Zrehabilitowana  
 Kornisğawa Kisze-ZieleŒska 

CNAQYD YC@RY L`StQĸ 
DOBRZE zdasz MaTuRň, tylko ucz siň 
uczciwie. Jak siň powinno uczyĺ?  
Co warto odkryĺ wczeŜniej, by 
w p·Ŧniejszych latach nie mieĺ  
zalegğoŜci? 
Postaram siň przedstawiĺ wam  
najlepsze sposoby nauki szkolnej, kt·re 
sprawdzajŃ siň na leniwe dni pandemii 
koronawirusa oraz om·wiĺ fundamen-
talne kwestie dotyczŃce stosunku  
Ũak·w do nauki. 
Na wstňpie muszň skrytykowaĺ bardzo 
popularnŃ metodň nauki, czyli 
Ăwkuwanie na pamiňĺò. Nikt nie uczyğ 
mğodych ludzi jak naleŨy siň uczyĺ, 
dlatego w koŒcu powstağa metoda 
uczenia siň sğowo w sğowo z materiağem 
Ŧr·dğowym. To znaczy zapamiňtywania 
kolejnych zdaŒ tekstu z podrňcznika, 
a nastňpnie monotonnego powtarzania 
tych wyraŨeŒ, p·ki zakres materiağu  
nie zostanie zapisany w folderze m·zgu.  
Ta metoda cechuje siň kr·tkotrwağoŜciŃ wiedzy i czňsto korzy-
stajŃ z niej abiturienci. Proponujň innŃ ŜcieŨkň ï sukcesywnej 
nauki, w zaleŨnoŜci od przedmiotu i profilu.  
Uczmy siň systematycznie.  
Matematyka  ï Ũeby osiŃgnŃĺ dobre wyniki w matematyce, 
trzeba robiĺ duŨo zadaŒ (nie da siň inaczej). JeŨeli jesteŜ, 
drogi czytelniku, w liceum na rozszerzeniu z matematyki,  
proponujň ci robiĺ minimum wszystkie zadania z ĺwiczeŒ, 
z cağego tematu. Dla bardziej ambitnych, kt·rzy lubiŃ ten 
przedmiot, polecam robiĺ zadania do przodu, z nastňpnych 
temat·w. Pamiňtajcie o duŨych i wyraŦnych rysunkach  
na geometrii.  

Jňzyk polski ï bardzo waŨne jest, po 
pierwsze, czytanie lektur (same og·lniki 
na temat lektury w rozprawce nie  
wystarczŃ). Po drugie, analizowanie 
i interpretowanie tekst·w literackich 
z podrňcznika. Najlepiej jest obok  
tekstu zaznaczaĺ oğ·wkiem klamry 
i nazywaĺ odpowiednie fragmenty 
tekstu, tak jak je zrozumieliŜmy 
(streszczenia), podczas czytania  
warto teŨ od razu zaznaczaĺ Ŝrodki  
stylistyczne, kt·re widzimy.  
Z pewnoŜciŃ czytanie ksiŃŨek przyda 
siň kaŨdemu ï i osobie na kierunku 
humanistycznym, i uczniowi z innym 
profilem nauki. 
Jňzyk obcy ï uczenie siň codziennie 
sğ·wek jest porzŃdnym treningiem,  
ale chciağem zwr·ciĺ uwagň na inne  
zagadnienie. Podczas uŨywania sprzňtu 
elektronicznego warto zmieniĺ jňzyk  
na obcy. 

OczywiŜcie jest jeszcze wiele innych przedmiot·w, ale zasadniczŃ 
myŜlŃ mojej koncepcji jest to, Ũeby samemu robiĺ porzŃdne 
notatki i zastanawiaĺ siň nad tym, co siň czyta. Fizyka jest  
naukŃ, w kt·rŃ trzeba przede wszystkim siň zagğňbiĺ w prostych 
czynnoŜciach jakie wykonujemy na co dzieŒ. Miğo widziane sŃ 
rysunki i wszystko co uğatwi wam zapamiňtanie materiağu.  
Nie opğaca siň ŜciŃgaĺ, sami na tym tracicie.  
Chcecie powiňkszaĺ braki? Wasz wyb·r.  
OdpowiedziŃ na drugie pytanie ze wstňpu jest wiedza. Stosunek 
uczni·w do nauki w wiňkszoŜci przypadk·w jest negatywny. Mğo-
dzieŨ patrzy jedynie na oceny i pragnie tylko i wyğŃcznie dobrych 
wynik·w. Pamiňtajmy, Ũe uczymy siň dla siebieé i dla matury. 

Adam Borychowski, 48 LO, kl. ID  
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VHDŤBH  
ZZA MIEDZY  

byxkh bn rŏxbg`Ħ 
T RĢRH@CäV 

W czasie pandemii i przymusowego pozostawania 
w domu wiele starszych i chorych os·b znalazğo siň 
w trudnej sytuacji. Dlatego to wğaŜnie dla tej grupy 
lokalnej spoğecznoŜci Blue City zorganizowağo  
pomoc. Pandemia jest duŨym zagroŨeniem dla  
senior·w, stŃd zalecenie, aby szczeg·lnie oni nie 
wychodzili z dom·w. WŜr·d os·b starszych wielu 
potrzebuje konkretnych produkt·w, dlatego Ochocki 
OŜrodek Pomocy Spoğecznej przy wsparciu darczyŒ-
c·w stara siň zapewniĺ im zaopatrzenie w ŨywnoŜĺ, 
Ŝrodki higieniczne i ochronne.  
- W dzielnicy Ochota seniorzy stanowiŃ niemal  
27 proc. wszystkich mieszkaŒc·w. Wielu z nich  
jest samotnych i schorowanych. OŜrodek Pomocy  
Spoğecznej ma ograniczone Ŝrodki, za to niemağŃ bazň wiedzy, komu  
potrzebna jest pomoc. Gdyby nie wolontariusze, r·Ũne firmy i organizacje, 
wsparcie kierowane do naszych podopiecznych byğoby po prostu skromniej-
sze. Dziňki sponsorom i wsp·ğpracujŃcych z nami organizacjom moŨemy 
docieraĺ z pomocŃ szybciej i do wiňkszej liczby os·b. JesteŜmy wdziňczni 
wszystkim, kt·rzy pomagajŃ nam pomagaĺ ï m·wi Rajmund Kowalczyk, 
Konsultant ds. wsp·ğpracy ze Ŝrodowiskiem lokalnym OŜrodka Pomocy 
Spoğecznej na warszawskiej Ochocie. 
Na pomoc swoim Ănajstarszym sŃsiadomò ruszyğo 
Blue City, kt·re u swojego najemcy ï Poprawki Kra-
wieckie zam·wiğo uszycie z baweğny medycznej 200 
wielorazowych maseczek ochronnych z kieszonkŃ  
na wymienny filtr i przekazağo je OŜrodkowi w celu  
zabezpieczenia pracownik·w oraz senior·w. Do akcji 
Blue City doğŃczyğy r·wnieŨ drogerie Super-Pharm 
i Hebe, kt·re dostarczyğy ochockiemu OŜrodkowi 
Pomocy Spoğecznej najpotrzebniejsze Ŝrodki higienicz-
ne. Z inicjatywy wsp·ğpracujŃcej z Blue City agencji 
marketingu zintegrowanego Communication Unlimi-
ted, seniorom z Ochoty swoje produkty (papier toale-

towy, rňczniki papierowe i chusteczki) przekazağa 
firma Velvet Care.  
- Od lat wspieramy lokalnŃ spoğecznoŜĺ,  
koncentrujŃc swoje dziağania na najmğodszych.  
Teraz postanowiliŜmy zajŃĺ siň najstarszymi. W tym  
trudnym czasie pomoc i solidarnoŜĺ spoğeczna majŃ 
r·wnieŨ bardzo duŨe znaczenie psychologiczne. 
Dziňki temu osoby znajdujŃce siň w trudnym  
poğoŨeniu mogŃ poczuĺ, Ũe nie sŃ same ï m·wi 
Krzysztof Sajn·g, dyrektor marketingu Blue City. 
Centrum od 2013 roku wsp·ğpracuje z MğodzieŨo-
wym Domem Kultury ĂOchotaò, m.in. poprzez  
finansowanie koszt·w druku wydawanego przez 
MDK miesiňcznika mğodzieŨowego ĂKorniszonò.  

Wychowankowie plac·wki bezpğatnie korzystajŃ z wielu dostňpnych  
w Blue City atrakcji, odwiedzajŃ nowo otwarte miejsca, sŃ zapraszani  
na organizowane wydarzenia. W Blue City odbywajŃ siň r·wnieŨ  
realizowane we wsp·ğpracy z MDK i cağym Ŝrodowiskiem oŜwiatowym 
dzielnicy lokalne finağy Wielkiej Orkiestry świŃtecznej Pomocy. 
Blue City to unikalne w skali kraju centrum czwartej generacji, ğŃczŃce funk-
cjň handlowŃ, rozrywkowŃ i biurowŃ. Oferuje ponad 200 sklep·w, punkt·w 

gastronomicznych, usğugowych i rozrywkowych, 
nowoczesne kino, klub fitness, liczne atrakcje dla 
dzieci oraz kilkadziesiŃt wydarzeŒ specjalnych rocznie. 
Na trzech najwyŨszych piňtrach centrum funkcjonuje 
strefa gastronomii i  rozrywki, kt·ra jest otwarta  
r·wnieŨ we wszystkie niedziele. Centrum Handlowe  
Blue City byğo wielokrotnie wyr·Ũniane za komfort  
zakup·w i przyjaznoŜĺ klientom oraz docenione  
za proekologicznoŜĺ certyfikatem BREEAM In-Use. 
A my nagradzamy naszego wieloletniego  
niezawodnego partnera i sponsora wielkimi brawami 
i gğňbokim uznaniem za niespotykanŃ wraŨliwoŜĺ 
spoğecznŃ i gotowoŜĺ do pomocy! 
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- TE SAME EMOCJE!  
Sytuacja pandemii koronawirusa w Polsce dotknňğa wiele instytucji, firm, zwykğych ludzi. CodziennoŜĺ, bieŨŃce sprawy, praca  
zmieniğy siň nagle z dnia na dzieŒ. ZostaliŜmy w swoich domach, wyğŃczeni z naturalnego rytmu funkcjonowania we wszystkich sfera ch  
Ũycia. Trudna sytuacja szczeg·lnie dotknňğa prywatnych przedsiňbiorc·w, edukacjň, miejsca kultury takie jak teatry, muzea, kina.   
Na szczňŜcie powoli wszystko wraca do Ũycia, oczywiŜcie z zachowaniem odpowiednich zasad bezpieczeŒstwa. SwojŃ dziağalnoŜĺ 
wznawiajŃ teŨ nasi Przyjaciele z Kina Helios zlokalizowanego w Centrum Handlowym Blue City. Wychowankowie MDK juŨ wielokrotnie 
korzystali z goŜcinnoŜci kina, oglŃdali filmy, brali udziağ w zorganizowanych eventach. Kino Helios byğo teŨ sponsorem nagr·d 
dla wychowank·w w postaci voucher·w na dowolnie wybrany film. Polecamy waszej uwadze wakacyjny wypoczynek na wygodnych 
fotelach sali Dream z ulubionym filmem w tle. Wspierajmy siň nawzajem i wsp·lnie budujmy nowŃ codziennoŜĺ. (Anna Gryglewicz) 

NOWE OTWARCIE - 

Tňsknota za oglŃdaniem film·w na wiel-
kim ekranie, niesamowitŃ kinowŃ atmos-
ferŃ i chrupiŃcym popcornem juŨ wkr·t-
ce pozostanie tylko wspomnieniem!  
JuŨ 3 lipca kino Helios w Blue City  
ponownie zaprosiğo widz·w do swoich sal, 
dbajŃc przy tym o ich bezpieczeŒstwo 
z zachowaniem wymog·w higieny  
Gğ·wnego Inspektora Sanitarnego. 
W repertuarze, poza regularnymi  
seansami, znajdŃ siň takŨe r·Ũnorodne 
projekty specjalne, w tym koncerty, 
maratony oraz bajkowe atrakcje  
dla najmğodszych!  
Dziňki wprowadzeniu nowych standard·w 
sanitarnych widzowie zn·w mogŃ  
oglŃdaĺ najlepsze filmy na wielkim  
ekranie. W nowym projekcie Zğota  
Kolekcja Filmowa od 7 lipca bňdzie 

moŨna zobaczyĺ najsğynniejsze klasyki 
Ŝwiatowego kina, a w repertuarze znajdŃ 
siň wybrane hity filmowe w cenie tylko  
10 zğotych!  
DziağalnoŜĺ wznowiŃ r·wnieŨ popularne 
i lubiane projekty: Kino Konesera,  
Kultura Dostňpna, Kino Kobiet oraz NMF ï 
pierwszy maraton horror·w odbňdzie siň 
juŨ w poğowie miesiŃca! Na ekrany wraca-
jŃ teŨ Filmowe Poranki, a na najmğodszych 
czekaĺ bňdŃ bajkowe seanse poprzedzone 
przer·Ũnymi zabawami.  
Helios zaplanowağ takŨe ponownŃ emisjň 
porywajŃcego koncertu ĂAndr® Rieu, 70 
lat mğodoŜciò oraz nowy cykl ï transmisje 
koncert·w muzycznych polskich gwiazd. 
Szczeg·ğy dotyczŃce repertuaru,  
projekt·w specjalnych oraz innych nowoŜci 
dostňpne sŃ na stronie www.helios.pl.  

BLUE CITY WSPIERA  KNJ@KMXBG RDMHNQäV 

I AKTYWUJE DO POMOCY INNE FIRMY 

https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fwww.helios.pl%2F%3Ffbclid%3DIwAR2JKGNoio6Fffk8bygZm1_7Olk-nsMTULAjb6HLCrv83dyJQSwJH0s9pNI&h=AT2WXJQULDj5sflbaUzbQkbwBNgqIzoh1v84cdsia111v9NW8H3ASEKw6NusKNQ29tkcEqidQdP8DMnddNHTcCm41l_nWGSdT9HJ4JpC05lMRHAm1zZrqNEgBZu


  O@LHķS@IBHD N NFQNC@BGƕ 

DuŨo i (na szczňŜcie) coraz wiňcej m·wi siň 
w ostatnich czasach o problemach ekologii, 
o naszej wsp·lnej odpowiedzialnoŜci za przyrodň, 
za nasze Ŝrodowisko i planetň. Temat to 
ĂKorniszonowiò bardzo bliski i niejednokrotnie na 
ğamach naszej gazetki poruszany. Jednak pomimo 
coraz szerszego nagğaŜniania tematu i coraz wiňk-
szej, wydawağoby siň, ŜwiadomoŜci spoğecznej 
jego wagi, wystarczy p·jŜĺ do podmiejskiego lasu 
czy popatrzeĺ na miejskie skwery i trawniki, Ũeby 
przekonaĺ siň, jak wiele jeszcze nam, ludziom, 
brakuje do prawdziwego poszanowania natury. 
Wydaje siň, Ũe ciŃgle jeszcze duŨa czňŜĺ spoğe-
czeŒstwa nie zdaje sobie sprawy, Ũe troskň 
o Ŝrodowisko przejawiamy nie tylko i nie tyle 
poprzez medialny szum wok·ğ kolejnych wielkich 
akcji ekolog·w, ile poprzez wğasne codzienne 
zachowanie, mağe codzienne decyzje kaŨdego 
z nas. Aby takŃ ŜwiadomoŜĺ naprawdň w spoğe-
czeŒstwie zaszczepiĺ i ugruntowaĺ, niezbňdna jest 
edukacja i wychowanie w poszanowaniu przyrody 
od najmğodszych lat, bo przecieŨ czym skorupka 
za mğodu nasiŃknieé 
Dlatego bardzo waŨnŃ i wspaniağŃ inicjatywŃ jest 
praktyczna edukacja ekologiczna najmğodszych 
przedszkolak·w ï w bezpoŜrednim kontakcie 
z naturŃ, podczas pracy w ogr·dkach przedszkol-
nych. Mali ochoccy ogrodnicy czyniŃ w tych 
ogr·dkach prawdziwe cuda, uczŃc siň jednocze-
Ŝnie bardzo waŨnych rzeczy, obserwujŃc cykl 
wegetatywny roŜlin, doŜwiadczajŃc nadziei 
w niecierpliwym oczekiwaniu na efekty swojej 
pracy, radoŜci z wzrostu i kwitnienia czegoŜ, co 
parň tygodni wczeŜniej byğo niepozornym nasion-
kiem lub cebulkŃ, wreszcie satysfakcji z owoco-
wania i moŨliwoŜci degustacji wğasnorňcznie  
wyhodowanych plon·wé Czy moŨe byĺ skutecz-
niejsza droga do szacunku dla przyrody i odczu-
wania prawdziwego z niŃ zwiŃzku? 

Temat ogr·dk·w przedszkolnych pojawiğ siň pod-
czas zimowego wywiadu z Paniami Burmistrzynia-
mi, a poniewaŨ zabrakğo dlaŒ miejsca w tamtym 
bardzo obszernym materiale, prezentujemy go 
Czytelnikom w cağej okazağoŜci w tym przedwaka-
cyjnym numerze ï wğaŜnie w czasie, gdy cağa 
przyroda wok·ğ nas zachwyca swojŃ p·Ŧnowio-
sennym i wczesnoletnim rozkwitem. Niechaj  
bňdzie radosnym i optymistycznym akcentem 
wŜr·d powaŨnych temat·w zwiŃzanych z trudnŃ 
ciŃgle jeszcze pandemicznŃ rzeczywistoŜciŃ. Dziň-
kujemy Pani Burmistrz za inspiracjň, a dyrektorom 
i nauczycielom ochockich przedszkoli nr 99, 100, 
101, 111, 114, 239, 315, 404 ï za ciepğy i nieza-
wodny odzew pomimo licznych problem·w  
i wyzwaŒ codziennoŜci. Przepraszamy, Ũe nie 
jesteŜmy w stanie zamieŜciĺ wszystkich piňknych 
nadesğanych zdjňĺ Waszych ogr·dk·w. Mamy teŨ 
nadziejň, Ũe jesieniŃ zechcecie pochwaliĺ siň  
plonami! 

Red. Nacz. Anna Szwed  
 

W czasie nieobecnoŜci dzieci w Przedszkolu nr 
100  przyszğa wiosna, a wraz z niŃ nasz ogr·d 
przybrağ przepiňkne barwy kwitnŃcych drzew 
i krzew·w. Na trawnikach pojawiğy siň w ogrom-
nej iloŜci biağe i r·Ũowe stokrotki oraz Ũ·ğte mle-
cze ï zrywane zazwyczaj przez mağe dzieciňce 
rŃczki, w tym roku miağy szansň siň rozprzestrze-
niĺ. Przyroda nie znosi pr·Ũni i nie przejmuje siň 
pandemiŃ, wszystko rozwijağo siň jak zawsze.  
Po powrocie dzieci do przedszkola rozpoczňğy siň 
prace ogrodnicze - sadzimy warzywa i owoce, juŨ 
mamy pierwsze truskawki! Pomidorki nieco nam 
zmarzğy w majowych przymrozkach, ale cebulki 
i zioğa chyba bňdŃ piňknie wyrastaĺ.  
Dzieci doglŃdajŃ naszych upraw i podlewajŃ je, 
bo susza niestety nie sprzyja mağym ogrodnikom.  
Wiosna to przepiňkna pora roku! 

Monika Czarnecka -Zreda  

 

Przedszkole nr 101  to nie tylko miejsce dosko-
nağej zabawy, ale teŨ nauki i nieustannego rozwo-
ju intelektualnego i fizycznego, zatem kaŨdego 
roku dzieci z naszego przedszkola zakğadajŃ mini 
ogr·dki w swoich salach oraz sadzŃ i siejŃ roŜliny 
w naszym przedszkolnym ogrodzie. Dzieci majŃ 
do dyspozycji nie tylko plac zabaw, ale r·wnieŨ 
przestrzeŒ, na kt·rej zağoŨony zostağ ogr·dek. 
ObserwujŃ, jak z nasionka, cebulki i sadzonki 
wyrasta kwiat. Obserwacja naturalnego cyklu 
wzrostu roŜlin przynosi dzieciom wiele radoŜci 
a pielňgnacja roŜlin jest nie tylko dobrŃ zabawŃ, 
lecz r·wnieŨ naukŃ odpowiedzialnoŜci. Praca 
z roŜlinami uczy szacunku do Ũycia, a takŨe troski 
o Ũywe istoty. Ponadto prace w ogrodzie to r·w-
nieŨ szansa na dğugie przebywanie na ŜwieŨym 

powietrzu, jak r·wnieŨ zdobywanie wiedzy na 
temat roŜlin i przyrody w og·le. 
W nastňpnym roku szkolnym cağa spoğecznoŜĺ 
Przedszkola nr 101 bňdzie realizowaĺ projekt 
ĂSkarby przedszkolnego ogr·dkaò, kt·ry miağ byĺ 
wdroŨony od marca 2020 r., ale z powodu ograni-
czenia funkcjonowania przedszkola dziağania te 
nie mogğy byĺ podjňte. Projekt zakğada nie tylko 
poznawanie i zgğňbianie Ŝwiata przyrody poprzez 
bezpoŜrednie doŜwiadczenie i eksperymenty 
w kontakcie z naturŃ, ale takŨe doskonalenie 
takich umiejňtnoŜci jak samodzielnoŜĺ, odpowie-
dzialnoŜĺ, odwaga, zaradnoŜĺ, wiara w swoje 
moŨliwoŜci, budowanie poczucia wğasnej wartoŜci. 
W naszym ogr·dku dzieci bňdŃ sadziğy marchew-
kň, og·rki, pietruszkň, rzodkiewkň, pomidory, 
sağatň, cebulň, sğoneczniki, truskawki, maliny, 
szağwiň, miňtň, melisň i oregano. Poprzez takŃ 
aktywnoŜĺ poczujŃ siň odpowiedzialne za Ŝrodo-
wisko i za dziağania na jego rzecz, a przede 
wszystkim bňdŃ uczyğy siň zdrowego stylu Ũycia. 
Mamy nadziejň, Ũe w nastňpnym roku bňdziemy 
cieszyĺ siň widokiem piňknych roŜlin i kwiat·w 
oraz kosztowaĺ ze smakiem owoce swojej wytň-
Ũonej pracy. Trzymajcie kciuki! 

Marzanna Jak·bczyk-Bogacka  
 

Przez kilka lat dzieci z Przedszkola nr 111  pro-
wadziğy uprawň zi·ğ i roŜlin strŃczkowych. 
W zaciszu przedszkolnego ogrodu, w towarzy-
stwie piňknego zapachu bazylii i miňty, dzieci 
obserwowağy jak wzrasta groch, fasola, cebula 
i pomidory. Prace pielňgnacyjne w ogr·dku przy 
uŨyciu otrzymanych od Pani Burmistrz narzňdzi 
ogrodniczych pozwoliğy dzieciom zapoznaĺ siň 
z zasadami hodowli roŜlin powszechnie stosowa-
nych w kuchni domowej, a takŨe sprzyjağy rozmo-
wom o postawach proekologicznych i prozdrowot-
nych. Plony z ogr·dka przedszkolnego wykorzy-
stywano do zajňĺ kulinarnych prowadzonych 
w ramach innowacji pedagogicznych. 

Katarzyna Nowocin  
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Ogr·d przy Przedszkolu 114 jest niewielki, ale 
to prawdziwy ĂZaczarowany ogr·dò, w kt·rym 
kaŨdy znajdzie coŜ dla siebie. Tutaj bawiŃc siň na 
bezpiecznej nawierzchni moŨna zapomnieĺ 
o cağym Ŝwiecie. Piaskownica, kolorowe sprzňty 

ogrodowe, Ŝpiew ptak·w, ciepğe promienie sğoŒca 
i cieŒ pod ogromnym parasolem tworzŃ miejsce 
radosnej zabawy. Kto nie ma ochoty na zabawň, 
moŨe popracowaĺ w ogrodzie warzywnym,  
poobserwowaĺ waŨki unoszŃce siň nad oczkiem  
wodnym, podglŃdaĺ ptaki mieszkajŃce w budkach 
lňgowych i korzystajŃce z ptasiej stoğ·wki, ostroŨ-
nie zajrzeĺ do owadziego hotelu, spotkaĺ jeŨa, 
Ŝledziĺ jak z kwiat·w powstajŃ prawdziwe jabğka 
lub zrelaksowaĺ siň i odpoczŃĺ w towarzystwie 
skrzyŒ peğnych kwiat·w nad kt·rymi krŃŨŃ kolorowe 
motyle i pracowite pszczoğy. A wszystko to ukryte 
za wysokimi tujami, spowite bluszczem i dzikim 
winem. Tu nawet zimŃ kwitnŃ magnolie. 

Maria Rzecznik  
 

Z inicjatywy Pani Burmistrz Katarzyny Ğňgiewicz, 
w 2017 roku w Przedszkolu nr 315 przy ul. 
Grzeszczyka 2 powstağ doŜwiadczalny ogr·dek 
warzywny. Uprawy prowadzone sŃ nadal przez 
dzieci pod czujnym okiem nauczycielki, pani Da-
nuty Maksymiuk-Trompki. Dzieci samodzielnie 
wysiewajŃ nasiona, pikujŃ, sadzŃ, podlewajŃ, 
obserwujŃ jak wyrastajŃ mğode warzywka. Przed-
szkolaki dobrze wiedzŃ, czego potrzeba roŜlin-
kom, Ũeby urosğy duŨe i zdrowe. Dziňki obserwa-
cjom i pielňgnacji roŜlin, dzieci z cağego przed-
szkola wiedzŃ, Ũe warzywa nie biorŃ siň ze sklepu. 
Niecierpliwie czekajŃ, aby schrupaĺ marchewkň, 
rzodkiewkň z wğasnego ogr·dka warzywnego. 
PrzygotowujŃ wğasnorňcznie przetwory, sur·wki. 
Zioğa i warzywa przekazujemy Paniom kuchar-
kom, Ũeby uŨywağy ich do przygotowania potraw.  
Uprawiamy takŨe ogr·dek kwiatowy. Hodujemy 
kolorowe roŜlinki, szczeg·lnie cebulowe ï tulipa-
ny, hiacynty, narcyzy, kt·re dzieci same wysadza-
jŃ, i z niecierpliwoŜciŃ czekamy aŨ zakwitnŃ wcze-

snŃ wiosnŃ. Praca w ogrodzie daje duŨo satysfak-
cji, uczy opieki nad roŜlinami i poszanowania 
pracy. RoŜliny ozdobne oraz warzywa cieszŃ  
nasze oczy oraz dajŃ miğe wraŨenia smakowe. 

Hanna WarmiŒska 

  O@LHķS@IBHD N NFQNC@BGƕ 

W Ŝrodowe popoğudnie 24 czerwca w MDK ĂOchotaò odbyğo siň uroczyste wrňczenie Nagr·d Burmistrza dla najlepszych uczni·w ze szk·ğ z terenu 
Dzielnicy Ochota. Ze wzglňd·w bezpieczeŒstwa epidemicznego uroczystoŜĺ byğa podzielona na dwie kameralne czňŜci. W pierwszej turze wyr·Ũ-
nienia odebrağo 8 uczni·w szk·ğ podstawowych, w drugiej zaŜ 10 z plac·wek licealnych i technik·w. Wrňczyli je wsp·lnie: wiceburmistrz Ewa  
Kacprzak-SzymaŒska oraz naczelnik Wydziağu OŜwiaty i Wychowania - Krzysztof Grochowski. Jak zawsze jesteŜmy dumni, Ũe ponownie mogliŜmy 
goŜciĺ w swoich progach tak wyjŃtkowych, zdolnych i peğnych pasji Mğodych Ludzi. Pomimo Ũe nie mogliŜmy tym razem nadaĺ imprezie tak  
uroczystego i artystycznego charakteru, jak zazwyczaj, wybrzmiağo w jej trakcie wiele ciepğych sğ·w, gratulacji, podziňkowaŒ skierowanych do uczni·w, 
bliskich, nauczycieli. PrzyğŃczamy siň do nich - Ũyczymy dalszych sukces·w edukacyjnych, rozwijania pasji oraz miğych i bezpiecznych wakacji. 

Anna Gryglewicz  

VQķBYDMHD M@FQäC ATQLHRSQY@ 
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 CYHDŐ CYHDBJ@ V LCJ ƑNBGNS@Ɛ 
Jak Ŝpiewağa nasza grupa musicalowa  
ĂDream Teamò w ubiegğorocznym musicalu 
ĂMağy KsiŃŨňò, Ăchoĺ kaŨdy czğowiek byğ kiedyŜ 
dzieckiem, pamiňta jednak o tym niewieluéò. 
Nauczyciele MğodzieŨowego Domu Kultury 
naleŨŃ jednak do tych, kt·rzy pamiňtajŃ! 
A nawet nie muszŃ jakoŜ szczeg·lnie sobie 
tego przypominaĺ, bo tak naprawdň nigdy 
w duszy dzieĺmi byĺ nie przestali.  
W tym szczeg·lnym Dniu Dziecka,  
z koniecznoŜci obchodzonym zaocznie,  
bo zdalnie, wraz z serdecznym pozdrowieniem 
pokazali wychowankom w ŜwiŃtecznym  
upominku swoje prawdziwe twarze.  
Poznajecie???  
ŧyczymy wszystkim dzieciom, mağym, wiňkszym 
i cağkiem dorosğym, aby zawsze pozostali  
w kontakcie ze swoim wewnňtrznym  
dzieckiem, aby jak dzieci potrafili zawsze  
cieszyĺ siň kaŨdym nowym dniem! 

DzieŒ Dziecka 2020 na Ochocie to byğo niezwykğe 
wydarzenie! I choĺ w tym roku nie byğo mowy 
o festynach, koncertach i zabawach na ŜwieŨym 
powietrzu, OŜrodek Kultury Ochoty wraz 
z zaprzyjaŦnionymi instytucjami z dzielnicy 
znalazğ spos·b, by przygotowaĺ niespodziankň 
dla najmğodszych ï Nocny DzieŒ Dziecka  
ĂMisz-maszò w sieci.  

Zmuszeni przez okolicznoŜci, stworzyliŜmy 
nowŃ formuğň imprezy: transmisjň na facebo-
okowej stronie OKO z konferansjerem  
i lektorem dla niesğyszŃcych. Z decyzji tej  
wynikağy nowe zadania: koniecznoŜĺ znalezie-
nia technologicznych rozwiŃzaŒ i szukanie 
atrakcyjnej formy wypowiedzi (konferansjerowi 
dodano w montaŨu m·wnicň z symbolem Batma-
na). Nawet realizacja przedstawieŒ i piosenek  
wyglŃdağa inaczej niŨ zwykle.  
WeŦmy na przykğad ĂKaczkň Dziwaczkňò,  
przygotowanŃ przez grupň musicalowŃ Studia 
Wokalnego im. Jerzego Wasowskiego z OKO 

z goŜcinnym udziağem przedstawicieli Biblioteki 
Publicznej w Dzielnicy Ochota, MğodzieŨowego 
Domu Kultury ĂOchotaò i Towarzystwa Rozwi-
jania AktywnoŜci Dzieci SZANSA. PoniewaŨ 
wsp·lne pr·by byğy, rzecz jasna, wykluczone, 
kaŨdy z aktor·w nagrağ swojŃ rolň wğasnŃ 
kom·rkŃ, a realizatorzy z OKO swoimi magicz-
nymi sposobami podnieŜli jakoŜĺ tych domowych 
rejestracji i poğŃczyli je w jeden zabawny klip. 
Wszystko to, co zwykle dzieje siň na pr·bie ï 
a takŨe przyspieszony zdalny kurs korzystania 
z green screena ï trzeba byğo zağatwiĺ przez 
telefon i Skypeôa... Dodajmy, Ũe spotkania 
zespoğu i tak nie wchodziğyby w grň, poniewaŨ 
na czas kwarantanny czňŜĺ aktor·w wyjechağa 
z Warszawy, a jedna ze sğuchaczek Studia 
Wokalnego mieszka na stağe w Norwegii! 
Choĺ przy realizacji Nocnego Dnia Dziecka 
brağo udziağ wiele os·b, i tak piŃtego czerwca 
napiňcie w kwaterze gğ·wnej na Gr·jeckiej 75 
siňgağo zenitu. Koordynator transmisji czňsto 
do ostatniej chwili czekağ na dostarczenie  
materiağu, kt·ry montowano w ekspresowym 
tempie. Na szczňŜcie wszystko siň udağo,  
a na zakoŒczenie wybrzmiağa przepiňkna  
koğysanka w wykonaniu Mirka Kozaka z OKO  
i Amelii Gğadzkiej z SZANSY.  
Teraz, gdy emocje juŨ opadğy, chcemy serdecznie 
podziňkowaĺ odbiorcom, kt·rzy wziňli udziağ 
w naszym internetowym wydarzeniu  
i na bieŨŃco angaŨowali siň w komentowanie  
prezentowanych treŜci. Serdecznie dziňkujemy 
wszystkim tym, kt·rzy wsp·ğpracowali przy 

tworzeniu Nocnego Dnia Dziecka ï pracownikom: 
OŜrodka Kultury Ochoty, MğodzieŨowego Domu 
Kultury ĂOchotaò, Towarzystwa Rozwijania 
AktywnoŜci Dzieci SZANSA Oddziağ Ochota, 
Biblioteki Publicznej w Dzielnicy Ochota, Pol-
skiej Fundacji Pomocy Dzieciom NiedosğyszŃcym 
ECHO, Klubowi Motocyklowemu H-DC Iron  

Rebels Poland, StraŨy Miejskiej M. St. Warszawy 
oraz Komendzie Rejonowej Policji Warszawa 
III. Bez Waszego zaangaŨowania, entuzjazmu 
i serca Nocny DzieŒ Dziecka nie m·gğby powstaĺ. 
Mamy nadziejň, Ũe za rok spotkamy siň osobiŜcie, 
a nie wirtualnie!  
I jeszcze jedno: niewŃtpliwym plusem transmisji 
online jest moŨliwoŜĺ powt·rnego jej obejrzenia 
lub powracania do ulubionych fragment·w. 
Dlatego zachňcamy do odwiedzenia 
facebookowej strony OKO  
lub strony www.oko.com.pl!  

Maciejka Mazan  

NBGNBJH ƑLHRY-L@RYƐW SIECI DLA DZIECI 
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W trwajŃcym przez ponad trzy miesiŃce  
Wirtualnym PrzeglŃdzie Kreatywnej Tw·rczoŜci 
Wszelakiej ĂZaczaruj codziennoŜĺò wziňğo 
udziağ niemal dwustu uczestnik·w, niekt·rzy 
zgğaszali siň wielokrotnie, czňsto cağymi rodzi-
nami. KaŨdego dnia na adres przeglŃdu napğy-
wağy nowe zgğoszenia i towarzyszŃce im r·Ũno-

rakie dowody kreatywnoŜci dzieci i mğodzieŨy ï 
zdjňcia prac i zarejestrowane dziağania tw·rcze 
wszelkiego rodzaju, realizowane w warunkach 
domowej kwarantanny. Wpğynňğo ponad 300 
r·Ũnego rodzaju prac plastycznych i 40 filmi-
k·w pokazujŃcych artystyczne wyczyny dzie-
ciak·w, w tym gğ·wnie prezentacje taneczne 
i wokalne. Czarodzieje codziennoŜci ï uczestni-
cy przeglŃdu ï to gğ·wnie wychowankowie 
MDK ĂOchotaò, ale sukcesywnie pojawiali siň 
teŨ nowi uczestnicy, kt·rzy zauwaŨyli dziağania 
plac·wki w Internecie. Codziennie zaskakiwali 
organizator·w swoimi pomysğami, pokazywali 
jak dziağajŃ, spňdzajŃ czas, uczŃ siň, pracujŃ 
i kontynuujŃ rozwijanie pasji. Wychowankowie 
byli teŨ w stağym kontakcie ze swoimi nauczy-
cielami z MDK, kt·rzy specjalnie dla nich na-
grywali filmy, bajki, prezentacje, piosenki, 
tworzyli przer·Ũne instrukcje wykonania prac 
krok po roku. Dzieci chňtnie inspirowağy siň 
tymi propozycjami i pomysğami w r·Ũnorod-
nych samodzielnych i rodzinnych dziağaniach. 
Za nadesğane na przeglŃd prace wszyscy 
uczestnicy otrzymali nagrody w postaci ekolo-
gicznych drewnianych gier (takich jak bierki, 
domino, jenga) w piňknych i r·wnie ekologicz-
nych opakowaniach ze stylizowanŃ nazwŃ 
przeglŃdu. Wszystkie nagrody planowane 
i dobierane byğy tak, aby mogğy sğuŨyĺ dzie-
ciom i cağym rodzinom do Ăczarowaniaò co-
dziennoŜci, czyniĺ jŃ milszŃ, pomagaĺ radziĺ 
sobie z jej niedogodnoŜciami i towarzyszŃcymi 
im trudnymi emocjami.  

Wszystkie zgğoszenia sŃ opublikowane 
na specjalnej stronie na FB ĂZaczaruj 
codziennoŜĺò. Dziňkujemy Wam,  
Kochani Czarodzieje za nieocenionŃ pracň,  
tw·rcze dziağania, radoŜĺ i uŜmiech  
oraz magiczne artystyczne przeŨycia.  

Anna Szwed, Anna Gryglewicz  

ƑY@BY@QTI BNCYHDMMNŤĥƐBY@R ONCRTLNV@Ő 

ƑL@L S@J R@LN I@J SX LH@RSN LNIDƕƐ 
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WARSZTAT MALARSKOïARCHITEKTONICZNY  

Jednym z zağoŨeŒ projektu ĂMam tak samo jak 
ty miasto moje...ò - Warszawa narod·w  jest 
udziağ wychowank·w MDK w plenerach malarsko-
architektonicznych i plastycznych warsztatach 
poplenerowych. Z przyczyn zwiŃzanych z korona-
wirusowŃ rzeczywistoŜciŃ nie wszystkie zaplano-
wane dziağania mogğy ruszyĺ zgodnie z pierwotnie 
zakğadanym harmonogramem. Sytuacja pandemii 
zobligowağa nas do kreatywnego zmodyfikowania 
tych zağoŨeŒ. Tw·rcze podejŜcie MDK ĂOchotaò 
do wyzwaŒ, jakie przyni·sğ nam czas pandemii, 
zaowocowağo koncepcjŃ pleneru zdalnego. 
Tematem cyklu trzech plener·w plastycznych, 
w ramach projektu, sŃ obiekty architektoniczne 
zwiŃzane z obecnoŜciŃ r·Ũnych kultur na terenie  
Warszawy. Chcemy opowiedzieĺ wam o pierw-
szym z nich, kt·rego efekty moŨna juŨ podziwiaĺ. 

Jeszcze przed wznowieniem stacjonarnej pracy 
plac·wek pozaszkolnych panie Kamila Wejcman 
i Anna Gozdek wybrağy siň na spacer przed siedzi-
bň Muzeum Historii ŧyd·w Polskich POLIN w celu 
dokonania fotograficznej dokumentacji budynku 
Muzeum z r·Ũnych ujňĺ. W oparciu o powstağe 
zdjňcia pani Kamila Wejcman przygotowağa  
materiağ wizualny ĂWirtualnego pleneruò wraz  
z kr·tkim opisem architektonicznych aspekt·w 
jednego z najpiňkniejszych nowoczesnych budyn-
k·w muzealnych w Warszawie. Panie plastyczki 
Katarzyna Barczewska, Anna Gozdek i Kamila 
Wejcman wysğağy ten materiağ do wszystkich 
wychowank·w sekcji plastycznych.  
Byğ on zachňtŃ do uczestnictwa w wirtualnym 
spacerze, obejrzenia wirtualnej galerii i do  
wykonania prac przedstawiajŃcych wybrany kadr  

budynku muzeum dowolnŃ technikŃ, moŨliwŃ  
do realizacji w warunkach domowych.  
Z radoŜciŃ moŨemy dzisiaj zaprezentowaĺ prace 
zainspirowane naszym wirtualnym plenerem, 
stworzone przez czňŜĺ wychowank·w w domu 
a takŨe te, kt·re dzieci mogğy juŨ wykonaĺ 
w plac·wce po wznowieniu zajňĺ w MDK.  
Mğodzi tw·rcy po przeprowadzonej pogadance na 
temat projektu i Muzeum POLIN, oglŃdajŃc zdjň-
cia kadr i stworzyĺ swoje dzieğa w pracowni 
elewacji budynku mogli wybraĺ ulubiony  
plastycznej pod okiem naszych instruktor·w. 
Zapraszamy wszystkich gorŃco do obejrzenia 
wirtualnej wystawy, bňdŃcej owocem naszego 
pleneru, kt·ra jest dostňpna na stronie  
FB MDK Ochota. 

Anna Gozdek, Katarzyna Barczewska  
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